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CONSELHOS

CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — COMDEMA

REGIMENTO INTERNO
CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 12 — O Conselho Municipal de Meio Ambiente — COMDEMA é um érgdo colegiado, de cardter
deliberativo e composicdo paritdria entre o Poder Plblico e a Sociedade Civil, ao qual é atribuida a
responsabilidade de definir e controlar a politica ambiental em nivel municipal.

§ 1° — O Conselho tem seu funcionamento regulado por este Regimento Interno, aprovado por seus
membros em Reunido Ordinaria realizada em 04/07/2024.

§ 2° — Para todos os fins desse Regimento, com base na legislacio em vigor, entende-se como Meio
Ambiente o conjunto de for¢as e condicdes que cercam e influenciam a vida em todas as suas formas e as

coisas em geral.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 22 — O Conselho tem as seguintes atribuicBes e competéncias, além de outras que possam vir a ser-
lhe legalmente atribuidas.

|—formular e propor diretrizes e politicas governamentais para o Meio Ambiente, principalmente voltadas
para os seguintes temas:

a) saneamento bdsico — qualidade das dguas, esgotamento sanitdrio adequado, abastecimento de
agua e gestdo de residuos sdlidos;

b) mitigagdo e adaptacdo as mudancas climaticas;

¢) educacdo ambiental;

d) recuperagdo de dreas degradadas, principalmente através de reflorestamento;

e) consolidagdo das unidades de conservagdo, através da implementacdo de seus Planos de Manejo.
Il = coordenar e avaliar a politica municipal relacionada ao meio ambiente, definindo suas prioridades;
Il = propor leis, normas e padrdes relativos a protecdo, a conservacdo e a recuperagdo do Meio Ambiente,
visando a manutencdo da qualidade de vida da populacdo de Petrdpolis, observadas a legislagio Federal,
Estadual e Municipal;
IV —auxiliar o Poder Executivo na definic8o da politica a ser adotada para o atendimento das necessidades
ambientais, inclusive emitindo pareceres e acompanhando a elaboracio de programas de governo;
V — obter e promover a difusdo de informagdes e conhecimentos relativos ao desenvelvimento ambiental
junto aos drgdos publicos, as entidades plblicas e privadas e & comunidade em geral;

VI —desenvolver estudos, debates, pesquisas, projetos, atividades e outros atos relevantes & melhoria
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da condicdo ambiental no Municipio de Petrépolis;

VIl — fomentar as agdes de conscientizagdo publica para o desenvolvimento ambiental promovendo a
educacéo ambiental formal e informal, com énfase nos problemas do Municipio;

Vili- opinar, quando solicitado pela Administracdo Municipal, sobre o licenciamento de atividades
potencialmente poluidoras ou empreendimentos de grande impacto na qualidade de vida da populagdo
do Municipio, visando a compatibilizar o desenvolvimento econdmico do Municipio com a protecgdo do
seu meio ambiente;

IX — identificar e informar a comunidade e aos érgdos publicos competentes sobre a existéncia de dreas
ameacadas de degradacdo;

X — receber, encaminhar e acompanhar junto aos érgdos competentes, denlncias de todas as formas de
dano, fiscalizando a execu¢8o das medidas necessérias a sua apuracdo;

Xl - receber dentncias da populacdo sobre a eficécia dos servicos de fiscalizacdo ambiental prestadas por
orgdos da esfera Federal, Estadual e Municipal, e encaminhé-las s instdncias superiores desses
respectivos érgdos;

Xl = apoiar as realizagdes concernentes a prevencgdo e a preservacdo do meio ambiente;

Xl = promover articulacdes e intercdmbios com organizagdes nacionais e internacionais afins;

XV — promover, individualmente ou em parceria com entidades afins, iniciativas e campanhas de
promocao de medidas que visem a preservacdo do meio ambiente;

XV —organizar, a cada 02 {dois) anos, a Conferéncia Municipal do Meio Ambiente, visando, entre outros
ohjetivos apresentar a populacdo um diagndstico sobre a situacdo dos recursos naturais do municipio;
XVI = participar ativamente da revisdo do Plano Diretor do Municipio e de seus instrumentos;

XVIl — propor ao Executivo Municipal a criacdo e instituicdo de Unidades de Conservacdo, visando a
protecdo da fauna, de sitios de beleza excepcional, de mananciais, do patrimdnio histérico, artistico,
cultural, arqueoldgico e de dreas representativas de ecossistemas destinados a realizacdo de pesquisas
bésicas e aplicadas de ecologia;

XVl — propor e opinar schre o tombamento de exemplares da flora local, bem como, a criagdo de
santuarios de protecdo da fauna;

XIX — elaborar o seu regimento interno;

XX — acompanhar as reunides e deliberacdes dos Conselhos e drgdos estaduais afins;

XXl — propor a celebracdo de convénios, contratos e acordos com entidades plblicas e privadas, nacionais
ou internacionais, de pesquisa e de atividades ligadas ao desenvolvimento ambiental;

XXl — acionar os drgdos competentes para localizar, reconhecer, mapear e cadastrar os recursos naturais
existentes no Municipio, para o controle das acdes capazes de afetar ou destruir o meio ambiente;

XX — responder matérias de sua competéncia;

XXIV — lancar resolucdes e editais, analisar e aprovar os planos de trabalho apresentados para

financiamento de projetos de recuperacéo e protecdo ambiental.

CAPITULO HlI




DA CONSTITUICAO E COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 32 — O Conselho Municipal de Meio Ambiente — COMDEMA serd composto de forma paritéria por 26
(vinte e seis) membros, sendo 13 (treze) representantes do Poder Piblico, indicados pelo Chefe do Poder
Executivo, e 13 (treze) representantes da sociedade civil organizada, distribuidos conforme legislacdo
vigenie.

Pardgrafo Unico: A participagio no COMDEMA é conferida as entidades que indicario formalmente as
pessoas fisicas (membros) para representd-las. Devendo cada entidade, enquanto titular ou suplente,
indicar um representante e um respectivo substituto para ocupar a vaga correspondente.

Art. 42 - As vagas ndo pertencem aos seus representantes como pessoas fisicas, mas as entidades publicas
ou privadas representadas no COMDEMA, que poderdo substitui-los a qualquer momento.

Paragrafo Unico: Caso a instituicdo membro opte por trocar o representante, o novo substituird o antigo
em todas as suas funcdes.

Art. 52 — Os representantes do COMDEMA ter8o mandato de 02 {dois) anos, sendo permitida a
reconducso.

§ 1°- Cada representante do COMDEMA terd um suplente que o substituird em caso de impedimento ou
qualguer auséncia.

§ 2° — A supléncia poderd ser ocupada por representante de outra entidade do mesmo segmento.

§ 3° - A cada nova eleigdo, que altere a composicéo de representantes da Sociedade Civil, as Instincias
Colegiadas deverdo ser recompostas.

Art. 62 — Serd substituido o membro que:

| = renunciar;

Il —faltar a 03 (trés) reuniBes consecutivas ou 05 (cinco) reunides alternadas, sem justificativas, no periodo
de 12 (doze) meses, salvo por licenca de salde, por motivo de forga maior ou em misséo autorizada pelo
Conselho.

H1l — assumir qualquer cargo eletivo, em qualquer esfera do governo;

IV — quando assim for determinado pelo Chefe do Poder Execufivo, nos casos de representantes
governamentais.

Art. 72 - Sera passivel de san¢do o membro que:

| —descumprir os deveres inerentes ao seu mandato;

Il = praticar ato que afete a dignidade do Conselho;

Il — utilizar o seu mandato para auferir proveito préprio;

IV — fizer pronunciamentos publicos ndo condizentes com a Politica de Defesa do Meio Ambiente, com o
decoro piblico e com a probidade administrativa.

§ 1° — Conforme a gravidade da falta, o Conselheiro podera sofrer uma das seguintes sancdes:

a) adverténcia.

b) perda temporéria do exercicio do mandato, ndo excedente a 30 (trinta) dias.



¢) perda definitiva do mandato.

§ 2° — A ocorréncia da falta, as aferi¢des de suas gravidades e as imposic8es da pena correspondentes
serfo decididas pelo Plenario, em sessfo extraordindria e pulblica, com a presenca de pelo menos 2/3
(dois tercos) de seus representantes, e aprovacdo por maioria simples dos presentes, assegurada a ampla
defesa.

§ 3° = O conselheiro titular ou suplente que pretender concorrer a qualquer cargo eletivo deverd
licenciar-se do Conselho no prazo de desincompatibilizagdo fixado pela legislacdo eleitoral.

§ 4° — Compete ao Presidente: Comunicar ao Conselheiro que, injustificadamente, faltou & segunda
reunido consecutiva ou a quarta intercalada, que o mesmo serd substituido no Conselho, caso ocorra
mais uma auséncia, conforme este Regimento;

Art. 82 — O exercicio das funcGes dos membros do COMDEMA sera gratuito, sendo considerado como
prestacgdo de servigos de relevante valor social.

Art. 92 — O Chefe do Poder Executivo oficializard os nomes dos representantes governamentais no
Conselho no prazo de até 30 (trinta) dias apds a divulgacio do resultado da eleicio dos representantes
das entidades da Sociedade Civil.

Art. 10 — A eleic@o dos representantes da sociedade civil dar-se-3 a cada dois anos, no més de agosto,
através de Assembleia.

Pardgrafo tnico — A Assembleia serd convocada por edital publicado no Didrio Oficial do Municipio, com
antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias da eleigdo.

Art, 11 — O COMDEMA serd presidido, alternadamente, ora por um representante do Poder Plblico -
indicado pelo Chefe do Poder Executivo — e ora por um representanie da Sociedade Civil, eleito em
Assembleia Extraordinaria, ambos com mandato de 02 (dois) anos.

Pardgrafo Unico — O cargo de Vice-presidente do COMDEMA serd preenchido da mesma forma prevista
no caput, ou seja, ora pelo representante do Poder Plblico, escolhido pelo Chefe do Executivo — e, ora
pelo representante da sociedade civil, eleito em Assembleia Extraordinaria, ambos com mandato de 02
(dois) anos. Quando a presidéncia for exercida pelo representante do Poder Executivo, a Vice-presidéncia
devera ser exercida por um membro da Sociedade Civil e vice-versa, de forma a garantir a paridade.

Art. 12 — O Conselho reunir-se-&, com maioria simples de seus membros, ordinariamente uma vez por
més; e extraordinariamente por convocacdo do Presidente ou da maioria de seus membros.

Pardgrafo Unico — As decisBes serSo tomadas por maioria simples dos votos presentes.

Art. 13 — As Sessdes Plenarias ordindrias e extraordindrias do COMDEMA ser3o convocadas através de
publicagdo no Diario Oficial do Municipio, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Gteis, devendo ter
ampla divulgacdo e acesso assegurado ao publico.

Paragrafo Unico - As convocagdes serdo feitas, também, pelo e-mail oficial do Conselho e outros meios

eletrénicos.

CAP{TULO IV
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO X



Art. 14 — O Conselho sera composto por:

| - a integralidade de seus membros.

Il —a Plendria.

Il = as instancias colegiadas.

Art. 15 — Compete ao Presidente do Conselho:

| - representar o Conselho perante a sociedade e aos drgdos do Poder Piblico em todas as suas esferas;
Il — submeter ao Conselho o nome do Secretério Executivo dentre seus membros titulares;

il — convocar e dirigir as reunides ordindrias e extraordinarias do Conselho, de acordo com a respectiva
ordem do dia;

IV — proferir o “voto de qualidade” em caso de empate nas votacdes;

V —encaminhar, obrigatoriamente ac Plendrio, as denlncias recebidas pelo Conselho;

VI — encaminhar aos drgdos do Poder PUblico em todas as suas esferas, bem como, as entidades da
Sociedade Civil, solicitacéo de informag&o ou providéncias que o Conselho julgar necessérias;

VIi — atribuir ao Conselheiro funcdo de representacgdo, desde que para atos e prazos determinados;

Vill = coordenar e controlar os servicos burocraticos afetos 3 sua funcio;

IX - aprovar a pauta encaminhada pelo Secretario Executivo;

X - aprovar a minuta da ata para apresentacdo e submiss&o a Plendria na reunido seguinte;

Xl —assinar as decisbes e resolugdes aprovadas pela Plendria do Conselho;

Xl - cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Interno.

§ 1° - No caso de afastamento definitive do Presidente, o cargo deverd ser ocupado por seu suplente,
conforme art. 5.

§ 2° - No caso de a presidéncia ser ocupada pela Sociedade Civil, havendo impossibilidade do suplente
assumir, deverd a vacdncia ser submetida & Plendria para nova eleicdo entre os Conselheiros
representantes da Sociedade Civil.

Art. 16 - Compete ao Vice-presidente do Conselho:

| — assessorar o Presidente nas assembleias, reunies e nos assuntos pertinentes ao Conselho;

Il - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos, zelando pelo cumprimento deste Regimento
Interno;

§ 1° - No caso de afastamento definitivo do Vice-presidente, o cargo devera ser ocupado por seu suplente,
conforme art. 52.

§ 2° - No caso de a Vice-presidéncia ser ocupada pela Sociedade Civil, havendo impossibilidade do
suplente assumir, deverd a vacancia ser submetida a Plendria para nova eleicdo entre os Conselheiros
representantes da Sociedade Civil.

Art. 17 — Compete ao Secretario Executivo:

| —redigir a pauta e a minuta da ata da reunido do Conselho, submetendo-a & aprovacdo do Presidente;

Il —manter em ordem o registro da presenca e as atas de reunido;




Il - acompanhar as reunides;

IV - reunir e encaminhar ao Presidente para aprovacdo, as propostas de pauta advindas da Plenéria ou
aquelas recebidas de maneira formal pelo COMDEMA;

V - assessorar o Presidente durante as reunides;

VI - informar ao Presidente o nimero de faltas de cada Conselheiro, conforme § 4° do art. 72

VIl —exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas pelo Presidente.

§ 1° - No caso de auséncia do Secretério Executivo, deverd ser substitufdo por seu suplente ou Conselheiro
indicade pelo Presidente, ao inicio da reunido;

§ 2° - No caso de afastamento definitivo do Secretdrio Executivo, o cargo deverd ser ocupado por seu
suplente, conforme art. 59;

§ 3°- Havendo impossibilidade do suplente assumir, deverd a vacincia ser submetida & Plenaria para nova

eleicdo.

SECAO |
DA PLENARIA

Art. 18 — A Plendria do Conselho é a insténcia Unica de deliberag8o, configurada pela reunido ordinéria ou
extraordindria de todos os seus membros.

Art. 19 — Sera facultada aos suplentes a participacdo nas reunides, conjuntamente com os respectivos
titulares, com direito a voz, mas sem direito a voto.

Art. 20 — A Plenéria do Conselho instalar-se-3 e deliberard com a presencga da maioria simples de seus
membros, salvo quando se tratar das matérias relacionadas & alteracdo do Regimento Interno,
afastamento de Conselheiro, quando o quérum minimo de instalacdo e votacdo serd de 2/3 (dois tercos)
de seus membros.

§ 1° - Aprovar a ordem do dia.

§2°-Uma vez aprovada, a mesa apresentaré a organizacdo da discuss&o da pauta, tempo de apresentacdo
e de intervengdo que se fizerem necessérias.

Art. 21 - A Plenaria reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente por convocacdo
de seu Presidente ou de 2/3 (dois tercos) de seus membros, sempre que necessério,

Art. 22 — Compete a Plenaria:

| = discutir a ordem do dia aprovada;

Il - examinar os pareceres emitidos pelas Insténcias Colegiadas, deliberando sobre os mesmos;

ili = alterar este Regimento Interno;

IV — criar Instadncias Colegiadas elegendo seus membros.

Art. 23 — A votagdo em Plendria serd nominal e cada membro fitular tera direito a um voto.

Art. 24 — Os Conselheiros suplentes substituirdo os titulares ausentes em todas as suas funcgdes.

Art. 25 - O voto divergente podera ser expresso na ata de reunifo, a pedido do membro que o proferiu.




Art. 26 — As matérias sujeitas a andlise do Conselho poderdo ser encaminhadas por intermédio de algum

de seus representantes.

SECAOII
DAS INSTANCIAS COLEGIADAS

Art. 27 — O Conselho podera criar Instancias Colegiadas para analisar temas especificos afetos ao Meio
Ambiente e propor solucdes e alternativas de encaminhamento.

§ 12 - As Instancias Colegiadas serio criadas pela Plenéria, para exame de temas considerados relevantes
para os objetivos do Conselho e serdo compostas por, no minimo 04 (quatro) conselheiros, titulares ou
suplentes, eleitos pela Plendria, respeitada a paridade de representacdo, podendo ser constituidas nas
formas a seguir:

| - cdmara técnica: constituida por prazo indeterminado, encarregada de aprofundar a discuss3o sobre
tema foco da sua constituigéo, visando contribuir para a formulago de politicas piblicas, emitir pareceres
e acompanhar o desenvolvimento do setor que representa, podendo ser desfeitas, por decisfo da
Plendria;

Il - grupo de trabalho: constituido por prazo determinado, com a funcio de tratar sobre tema pontual e
especifico;

1 - outras formas que, eventualmente, a Plendria julgar necessaria.

§ 22 - Poderdo ser convidados especialistas, internos ou externos ao Conselho, para assessoramento, caso
a instancia julgue necessério, sem dnus para o COMDEMA.

§ 32 - As Instancias Colegiadas serdo geridas por um coordenador eleito entre seus membros.

Art. 28 — As Insténcias Colegiadas emitir§o pareceres sobre os assuntos que lhes forem submetidos,
apresentando-os sempre na primeira reunido da Plendria subsequente, ao recebimento ou no prazo que
o Conselho fixar.

Pardgrafo Unico: No caso das Cimaras Técnicas, poderio as mesmas apresentar encaminhamentos sobre

assuntos que julgarem necessarios, ndo devendo se ater somente 3queles submetidos pela Plenaria.

SECAO Il
DO FUNCIONAMENTO DA PLENARIA E DAS INSTANCIAS COLEGIADAS

Art. 29 — A Plendria e cada Instancia Colegiada deverdo registrar as deliberagdes em atas.
§ 1° — Nas atas devem constar:
| — o relato dos temas abordados na ordem do dia e a inclusio de alguma observacdo expressamente

solicitada;




Il — as deliberagBes tomadas, inclusive quanto & aprovagio da ata de reunifio anterior, os temas a serem
incluidos na pauta da reunido seguinte, devendo em todos os casos, ser registrado o nimero de votos
contra, a favor e abstencdes e quem os proferiu, quando expressamente solicitado pelo préprio.

§ 2° - As atas serdo submetidas a aprovacdo da respectiva Instancia na reunido subsequente.

§32 - As formas finais das atas aprovadas serfo salvas em meio digital e bloqueadas para alteracio.

§49 - As atas aprovadas seréo encaminhadas & Casa dos Conselhos para publicacdo no link do COMDEMA
no site da Prefeitura na rede mundial de computadores ou do érgdo que porventura vier a substitui-la.
Art. 30 - Todas as atas das Instdncias Colegiadas deverdo ser anexadas 3 ata da reuni3o ordinaria do
COMDEMA subsequente.

Art. 31 — A convocacgdo das reunides ohedecers ao seguinte:

| = tratando-se de reunido da Plendria:

a) serdo convocadas ordinariamente pelo Presidente do Conselho, através de publicacdio no Didrio Oficial
do Municipio, com antecedéncia minima de 05 {cinco) dias Gteis e de conformidade como calendério
aprovado pelo préprio Conselho;

b) serdo convocadas extraordinariamente pelo Presidente do Conselho ou por grupo de no minimo 2/3
(dois tergos) do Conselho com direito a voto, mediante publicacdo no Didrio Oficial do Municipio, com
antecedé&ncia minima de 05 {cinco) dias teis.

Il —tratando-se de reunides das Instincias Colegiadas:

a) serdo convocadas ordinariamente pelo Coordenador, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias titeis
e em conformidade com o calenddrio aprovado pela prépria Instancia;

b) seréio convocadas extraordinariamente pelo Coordenador ou por solicitagdo de 1/3 {um terco) de
seus membros na forma da alinea anterior.

Art. 32— O qudrum para inicio das reunides serd de metade mais um de seus Conselheiros.

Parégrafo Unico — Ndo havendo quérum suficiente, o hordrio de inicio da reunido sera prorrogado por
mais 30 (trinta) minutos.

Art. 33 - As reuniBes ordindrias e extraordinarias terdo duragdo de até 02 (duas) horas podendo ser
prorrogadas por decisdo da maioria dos presentes, por até 02 {(dois) periodos de 30 (trinta) minutos.

Art, 34 — As matérias constantes da ordem do dia serfo discutidas e votadas na reunido em que forem
apresentadas, garantindo-se que as ndo discutidas por falta de tempo habil e as que forem discutidas e
ndo concluidas terdo prioridade nas reunides seguintes.

Art. 35 — Ndo podera haver voto por delegacdo ou procuracio.

Art. 36— Todas as decisdes registradas em ata, serfo encaminhadas pelo Presidente ao Chefe do Executivo

Municipal para aplicagdo no prazo méximo de 30 (trinta) dias.

CAPITULO V

DISPOSICOES GERAIS /
\
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CASA sor
CONSLHOS

Art. 37 = O Fundo Municipal de Conservacdo Ambiental (FMCA) criado pela Lei Orgénica do Municipio e
regulamentado pela Lei Municipal n® 8.130/2021, disp&e de legislagdo e regimento préprios.
Art. 38 — Os casos omissos no presente Regimento Interno serdo dirimidos pela Plenéria do Conselho.

Art. 39 - O presente Regimento Interno entrara em vigor na data de sua publicacio.
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